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PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
UFFICIO NAZIONALE PER IL SERVIZIO CIVILE

Bando per la selezione di 537 volontari da impiegarein progetti di servizio civile nazionale nella
Regione Marche

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la legge 6 marzo 2001, n. 64, recante: ‘lglibne del servizio civile nazionale” e
successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 5 aprile 2002, n.7&cante: “Disciplina del Servizio civile nazionale a
norma dell’'articolo 2 della legge 6 marzo 200164, e successive modificazioni e integrazioni;

VISTA la legge 21 dicembre 2007, n. 244 (leggerfimaria per il 2008) che prevede a favore del
servizio civile uno stanziamento pari a euro 298.680,00;

VISTA la delibera di G.R. n. 500 del 8-05-2006 damuale e stato istituito I'albo degli enti di
servizio civile della Regione Marche;

VISTA la Circolare dell’'Ufficio nazionale per il sazio civile del 2 febbraio 2006, concernente:
“Norme sull'accreditamento degli enti di serviziwile nazionale”;

VISTO il decreto ministeriale 3 agosto 2006 congilale € stato approvato il: “Prontuario
contenente le caratteristiche e le modalita peedazione e la presentazione dei progetti di serviz
civile nazionale da realizzare in Italia e all'@stenonché i criteri per la selezione e I'approvasi
degli stessi”;

VISTO I'Awviso del 30 luglio 2007 emanato ai semi&l paragrafo 3.3 del citato Prontuario e
pubblicato sul sito dell’'Ufficio Nazionale per irvizio civile con il quale é stato fissato il pmio

1° - 31 ottobre 2007 per la presentazione dei ptiodeservizio civile nazionale da realizzarsi
nell'anno 2008;

VISTO il documento di programmazione finanziaria pe@nno 2008, nel quale e stato previsto, in
relazione alle risorse finanziarie disponibili, gontingente di 600 volontari per i progetti da
realizzarsi all’estero di competenza dell’Ufficiazionale, nonché una quota di n. 39.500 volontari
per i progetti da realizzarsi in Italia, da destenper il 54% ai progetti presentati dagli entriisic
all'albo nazionale e per il 46% agli enti iscritiegli albi delle Regioni e delle Province autonome;

VISTO il decreto del Ministro della solidarieta sae in data 7 aprile 2008, con il quale e stata
innalzata per l'anno 2008, dal 2% al 4% la quota dkstinare ai progetti concernenti
'accompagnamento dei grandi invalidi e ciechiIgivi

VISTA la nota del Capo di Gabinetto del MinisterelldEconomia e delle Finanze prot. n.584
dell’'l1 aprile 2008, con la quale e stato confeomi@ccantonamento sui fondi 2008 ai sensi
dell’art. 1, comma 507, della legge 296/2006;



CONSIDERATO che sia l'innalzamento della quota dastmhare ai progetti concernenti
'accompagnamento dei grandi invalidi e ciechi Igivsia il temporaneo accantonamento delle
somme di cui dell'art. 1, comma 507, della leg§é/2006, comportano di fatto la riduzione del
numero dei volontari da impegnare in progetti ddizearsi in Italia a complessive 32.053 unita, di
cui 17.309 da destinare a progetti presentati a@agiiiscritti all’'albo nazionale e 14.744 a i petig
presentati dagli enti iscritti agli albi Regiondelle Province autonome;

VISTA la nota n. 1875/ASS del 05 maggio 2008 comlele la Regione capofila Veneto ha
comunicato il numero dei volontari da assegnare alhgole Regioni e Province autonome
nell'ambito delle 14.744 unita ad esse spettanti;

CONSIDERATO che entro il 31 ottobre 2007 sono gpagisentati alla Regione Marche da parte
degli enti iscritti al relativo albo regionale, nomero di progetti pari a 161 per I'impiego di 220
volontari ;

RILEVATO che alla data odierna, in relazione aigetti presentati dagli enti entro il 31 ottobre
2007, sono stati approvati n. 161 progetti, chesgnteno complessivamente 'impiego di n. 1173
volontari;

VISTO il decreto della P.F. Attivita Generali did®ezione Civile n. 104 del 26-5-2008, con il quale
€ stata approvata la graduatoria dei progettieddizzarsi nella Regione Marche - pubblicata sul
sito della Regione Marche www.serviziocivile.mardte

VISTO il decreto della P.F. Attivita generali did®ezione Civile n. 93 del 07-05-2008 con il quale,
ai sensi e per gli effetti delle disposizioni dii @ comma 1°, lett. b), dell’art. 11 della legge
64/2001, ha impegnato a favore del fondo naziopaleil servizio civile le risorse finanziarie
necessarie all'attivazione di n. 10 progetti penptessivi n. 67 volontari, vincolandone I'impiego,
ai sensi del 2° comma del citato art. 11 della é2§4/2001, ai progetti approvati ed inseriti nella
propria graduatoria in ordine di punteggio decretzeltre la soglia del numero dei volontari
finanziabili con i fondi statali;

VISTA la nota del 28 maggio 2008 con la quale eAVIS di Corinaldo (AN), ai sensi e per gli
effetti delle disposizioni di cui al comma 1°, leti), dell’art. 11 della legge n. 64/2001, ha
dichiarato la disponibilita a trasferire al Fondazionale per il servizio civile le risorse finanzéa
necessarie ad attivare n. 1 progetto per complegsattro volontari, vincolandone I'impiego, ali
sensi del 2° comma del citato art. 11 della leg§ye@01, alla realizzazione del progetto “Il serwizi
civile in ambulanza: una carica di umanita ed eatuso 2" approvato ed inserito nella graduatoria
della Regione Marche con il punteggio di 46/86 rbe consente allo stesso di essere finanziato né
con le risorse statali, né con quelle aggiuntiggaeali;

RITENUTO pertanto di indire un bando per la seleeiali volontari per i progetti approvati,
nell'ordine in cui risultano iscritti nella gradwia, fino alla concorrenza di 466 volontaer i
progetti da realizzarsi nella Regione Marche, denre inoltre nel predetto bando n. 10 progetti pe
n. 67 volontari finanziati con le risorse della Reg Marche nonché n. 1 progetto per n. 4 volontari
finanziato dall’ente AVIS di Corinaldo, indipendentente dalla sua collocazione in graduatoria;



DECRETA

Art. 1

Generalita

E indetto un bando per la selezione di ¥®%ontari, di cui n. 67 finanziati con le risorgadferite
dalla Regione Marche (di seguito: “Regione”) e tindnziati con le risorse proprie dell’ente AVIS
di Corinaldo, da avviare al servizio nellanno 200& progetti di servizio civile nelle Marche,
presentati dagli enti di cui allAllegato approvati dalla Regione ai sensi dell’articolo émena 4,
del decreto legislativo 5 aprile 2002, n. 77, uéitte collocati in graduatoria ad eccezione del
progetto finanziato dall’ente privato AVIS di Coaido.

L’'impiego dei volontari nei progetti decorre datlata che verra comunicata dall’'Ufficio nazionale
per il servizio civile agli enti e ai volontari ertendo conto, compatibilmente con la data di arrivo
delle graduatorie e con I'entita delle richiestelleldate proposte dagli enti - secondo le promedu
e le modalita indicate al successivo articolo $eguito dell’esame delle graduatorie.

La durata del servizio e di dodici mesi.

Il periodo di servizio civile prestato & riconodduai fini del diritto e della determinazione
dell'assicurazione generale obbligatoria per l'iidi#ga, la vecchiaia e i superstiti.

Ai volontari in servizio civile spetta un assegnensile di 433, 80 euro.

Art. 2
Progetti e posti disponibili

Le informazioni concernenti i progetti utiimentellooati nella graduatoria, le relative sedi di
attuazione, i posti disponibili, le attivita nelépiali i volontari saranno impiegati, gli eventuali
particolari requisiti richiesti, i servizi offerdagli enti, le condizioni di espletamento del saoyi
nonché gli aspetti organizzativi e gestionali, jposs essere richieste presso gli enti titolari dei
progetti medesimi, o consultati sui rispettivi gitiernet.

Art. 3
Requisiti e condizioni di ammissione

Ad eccezione degli appartenenti ai corpi militaralte forze di polizia, possono partecipare alla
selezione i cittadini italiani, senza distinzione sksso che, alla data di presentazione della
domanda, abbiano compiuto il diciottesimo e noresaip il ventottesimo anno di eta, in possesso
dei seguenti requisiti:

- essere cittadini italiani;

- non aver riportato condanna anche non definitilea @na della reclusione superiore ad un
anno per delitto non colposo ovvero ad una penla detlusione anche di entita inferiore
per un delitto contro la persona o concernentendeire, uso, porto trasporto, importazione
0 esportazione illecita di armi o materie esplodemivero per delitti riguardanti
'appartenenza o il favoreggiamento a gruppi ewvérsierroristici, o di criminalita
organizzata;

- essere in possesso di idoneita fisica, certifidaigli organi del servizio sanitario nazionale,
con riferimento allo specifico settore d'impiega pei si intende concorrere.



| requisiti di partecipazione devono essere podsealla data di scadenza del termine di
presentazione delle domande e, ad eccezione d#k luh etd, mantenuti sino al termine del
servizio.
Non possono presentare domanda i giovani che:
a) gia prestano o abbiano prestato servizio civilgualita di volontari ai sensi della legge n.
64 del 2001, ovvero che abbiano interrotto il sgovprima della scadenza prevista;
b) abbiano in corso con I'ente che realizza il pragegpporti di lavoro o di collaborazione
retribuita a qualunque titolo, ovvero che abbianota tali rapporti nel’anno precedente di
durata superiore a tre mesi.

Art. 4
Presentazione delle domande

La domanda di partecipazione in formato cartacediyizzata direttamente all’ente che realizza il
progetto prescelto, deve pervenire allo stessamdatiore14.00 del 7 luglio 2008Le domande
pervenute oltre il termine stabilito non sarannespr in considerazione. La tempestivita delle
domande e accertata dall’ente che realizza il grogeediante apposizione sulle stesse del timbro
recante la data di acquisizione.

La domanda deve essere:

- redatta in carta semplice, secondo il modelltAllkegato 2” al presente bando, attenendosi
scrupolosamente alle istruzioni riportate in calteodello stesso;

- firmata per esteso dal richiedente, con firma daoae necessariamente in forma autografa,
accompagnata da fotocopia di valido documento elntith personale, per la quale non e
richiesta autenticazione;

- corredata dalla scheda di cui &lllegato 3", contenente i dati relativi ai titoli.

Il previsto certificato medico di idoneita fisicailasciato dagli organi del servizio sanitario
nazionale, dovra essere prodotto successivamentesafiacandidati utiimente collocati nelle
graduatorie.

E’ possibile presentare una sola domanda di padeitine per un unico progetto di servizio civile
nazionale da scegliere tra i progetti inseriti pedsente bando, tra quelli inseriti nei restantidba
regionali e delle province autonome, nel bando arede o in altri bandi contestualmente
pubblicati. La presentazione di piu domande congpbesclusione dalla partecipazione a tutti i
progetti inseriti nei bandi innanzi citati.

Art. 5
Procedure selettive

La selezione dei candidati e effettuata, ai seefliatt. 8 del decreto legislativo n.77 del 2002,
dall’'ente che realizza il progetto prescelto.
L’ente cui e rivolta la domanda verifica in capaiascun candidato la sussistenza dei requisiti
previsti dall’art. 3 del presente bando (limitieta; possesso della cittadinanza italiana; assdinza
condanne penali) e provvede ad escludere i richiedee non siano in possesso anche di uno solo
di tali requisiti.
L’ente dovra inoltre verificare che:

- la domanda di partecipazione sia necessariameritessaita in forma autografa

dall'interessato e sia presentata entro i termiesgxitti dall’art.4 del presente bando;
— alla stessa sia allegato fotocopia di un documeénigentita in corso di validita.



La mancata sottoscrizione e/o la presentaziona delinanda fuori termine & causa di esclusione
dalla selezione, analogamente alla mancata allegazlella fotocopia del documento di identita; e
invece sanabile I'allegazione di una fotocopiamid@cumento scaduto.

Delle eventuali cause di esclusione e data commioica all'interessato a cura dell’ente.

L'ente dovra attenersi nella procedura selettivacaieri verificati e approvati in sede di
accreditamento o di valutazione del progetto, ow\adrcriteri contenuti nella determinazione del
Direttore dell’Ufficio del 30 maggio 2002.

Nel caso in cui siano utilizzati i criteri dettal@ll’Ufficio, I'ente valuta i titoli presentati ecenpila

per ogni candidato, a seguito del colloquio, laesieh di valutazione, secondo il modello in
“Allegato 4”, attribuendo il relativo punteggio éHiarando non idonei a svolgere il servizio civile
nel progetto prescelto i candidati che abbianonotte nella scheda di valutazione un punteggio
inferiore a 36/60.

| candidati si attengono alle indicazioni fornitell&ente medesimo in ordine ai tempi, ai luoghi e
alle modalita delle procedure selettive.

L’ente, terminate le procedure selettive, compélagtaduatorie relative ai singoli progetti, ovvero
alle singole sedi di progetto in ordine di puntegdecrescente attribuito ai candidati, evidenziando
quelli utiimente selezionati nell’ambito dei podisponibili, per i quali acquisisce il certificath
idoneita fisica al servizio civile con specificderimento al settore di impiego richiesto.

Nella graduatoria sono inseriti anche i candidatiltati idonei e non selezionati per mancanza di
posti. L'ente redige, inoltre, un elenco con i noativi di tutti i candidati non inseriti nelle
graduatorie perché risultati non idonei, ovverolesicdalla selezione con l'indicazione della
motivazione. Il mancato inserimento nelle graduat@ tempestivamente portato a conoscenza
degli interessati da parte dell’ente, che ne daestnale comunicazione all’Ufficio.

Alla graduatoria € assicurata da parte dell'entgadta pubblicita.

Art. 6
Awvio al servizio

L’ente deve trasmettere le graduatorie via intecosbpilando un apposito format di presentazione
disponibile sul sistema Helios, avendo cura di enmlare nelle apposite colonne il punteggio
conseguito, la sede dove il volontario dovra presshil primo giorno di servizio e quella nella
guale avra attuazione il progetto, provvedendo @lapilazione di entrambe anche nel caso che le
due sedi coincidano. L’ente deve inoltre inselimeprdine decrescente di puntegdielenco degli
idonei non selezionati in una unica sede di attuaane del progetto di riferimento. Di seguito
I'ente deve altresi inserire i nominativi aindidati risultati non idonei o esclusi dalla seldgone,
provvedendo nel contempo, ad indicare il numero plessivo delle domande ricevute
nell'apposito box presente sul sistema Helios.
La graduatoria in formato cartaceo, unitamente ddaumentazione attestante la sussistenza in
capo ai singoli candidati dei requisiti previstill@dat. 3 del presente bando deve pervenire
all'Ufficio nazionale, sottoscritta dal responsabdel servizio civile nazionale o dal responsabile
legale dell’ente.
Unitamente alla graduatoria deve essere inviatdfdio Nazionale la seguente documentazione
in copia fotostatica, relativa ai soli candidasiuliati idonei selezionati:

a) domanda di partecipazione (Allegato 2);

b) documento di identita dell'interessato;

c) certificato medico rilasciato dagli organi del seiw sanitario nazionale relativo al

possesso dell'idoneita fisica allo svolgimento slaivizio civile nazionale.

Gli originali della predetta documentazione sonmsewvati presso l'ente per ogni necessita
dell'Ufficio e della Regione o Provincia autonon@argpetente.



Le graduatorie e gli elenchi di cui al precedente % devono pervenire, sia via internet che su
supporto cartaceo, non oltreGlnovembre 2008a pena di non attivazione del progetto, e devono
contenere i dati relativi a tutti i candidati ch@nho partecipato alla selezione, compresi quindi gl
idonei non selezionati e gli esclusi; la documepta da inviare all'Ufficio di cui ai precedenti
punti a), b) e c) riguarda invece i soli candiddte risultano idonei selezionati. Per i candidati
idonei non selezionati per mancanza di posti, @eumentazione dovra essere trasmessa
esclusivamente in caso di subentro.

L’avvio al servizio dei volontari e subordinato’iaVio delle graduatorie in entrambi i formati
richiesti. Il mancato invio via internet del formali presentazione delle stesse comporta
limpossibilita di avviare il progetto entro la datichiesta dall’'ente, anche se la documentaziane s
supporto cartaceo risulti inviata entro il termineanzi indicato.

L’Ufficio, sulla base delle graduatorie formulatagli enti, provvede ad inviare ai candidati idonei
selezionati, per la sottoscrizione, il contrattosdrvizio civile firmato dal Direttore generale,l ne
guale sono indicati la sede di assegnazione, la datinizio e fine servizio, le condizioni
economiche previdenziali ed assicurative e gli ighbbldi servizio di cui al successivo art. 7.

L’ente trasmette all’'ufficio copia del contratottoscritto dal volontario ai fini della conseria®e
presso I'Ufficio stesso e della erogazione dei pagai ai volontari.

Art. 7
Obblighi di servizio

| volontari si impegnano ad espletare il servizier putta la sua durata e ad adeguarsi alle
disposizioni in materia di servizio civile dettadalla normativa primaria e secondaria, a quanto
indicato nel contratto di servizio civile e alleepcrizioni impartite dall’ente d’impiego in ordine
all’organizzazione del servizio e alle particoleondizioni di espletamento.

| volontari sono tenuti al rispetto dell'orario diervizio nonché al rispetto delle condizioni
riguardanti gli eventuali obblighi di pernottamentadi altra natura, connessi al progetto medesimo.
L’interruzione del servizio senza giustificato nwvaoij prima della scadenza prevista, comporta
limpossibilita di partecipare per il futuro allaalizzazione di nuovi progetti di servizio civile
nazionale, nonché la decadenza dai benefici eviemdmde previsti dallo specifico progetto e il
mancato rilascio dell’attestato di svolgimento sketvizio.

Art. 8
Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto ledigta 30 giugno 2003, n. 196 i dati forniti dai
partecipanti sono acquisiti dall’ente che curatdacpdura selettiva per le finalita di espletamento
delle attivita concorsuali e, successivamente \@h¢uale instaurazione del rapporto di servizio
civile, saranno trattati per le finalita connesia gestione del rapporto stesso ed alla realinrazi
del progetto.

| dati medesimi saranno trattati dall’'Ufficio anfidell’approvazione delle graduatorie definitive e
per le finalita connesse e/o strumentali allaigaestdel servizio civile.

Il trattamento dei dati avverra con I'utilizzo diggedure anche informatizzate, nei modi e nei limit
necessari per perseguire le predette finalita.

Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fimiella valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena I'esclusione dal concorso.

| dati raccolti dall'Ufficio potranno essere comaaii a soggetti terzi che forniranno specifici
servizi strumentali alle finalita istituzionali di€lfficio stesso.



Gli interessati godono dei diritti di cui all'artdel citato decreto legislativo n. 196 del 2003, itr
quali il diritto di accedere ai propri dati persbndi chiederne la rettifica, 'aggiornamento e la
cancellazione, se incompleti, erronei o raccoltrimlazione della legge, nonché il diritto di oppior
al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei camfti del Direttore generale dell’Ufficio nazionaler

il servizio civile, titolare del trattamento deatdpersonali.

Art. 9
Disposizioni finali

Al termine del servizio, svolto per dodici mesi er@meno nove mesi in caso di subentro, verra

rilasciato dall’'Ufficio un attestato di espletamerdel servizio civile volontario redatto sulla base

dei dati forniti dall’ente.

Per informazioni relative al presente bando e dsscontattare la Regione Marche — Ufficio

servizio civile regionale - tel.. 071/5010708, fax071/5010701, indirizzo e-mail:

servizio.civile@regione.marche.it ovvero I'Ufficio nazionale per il servizio civiléVia San

Martino della Battaglia, 6 - 00185 Roma) attravelso

— Servizio call-center, al numero 848.800715 (attdlad lunedi al venerdi dalle ore 8.30 alle
19.30, al costo di una telefonata urbana);

— Ufficio relazioni con il pubblico: dal lunedi al merdi dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e dalle ore
14.30 alle ore 16.30 ad esclusione del martedi reerdé pomeriggio ai seguenti numeri
06/49224470 — 06/49224202.

Roma, 6 giugno 2008

IL DIRETTORE GENERALE
F.to Diego Cipriani



NOTE ESPLICATIVE AL BANDO

Note all’art. 1

Il numero dei posti per i quali & indetta la sede® rappresenta il totale dei volontari previsii da
progetti approvati e utiimente collocati in gradwusa fino alla concorrenza delle risorse finanaari
disponibili per 'anno 2008. Le graduatorie dei geti da realizzarsi nella Regione Marche sono
consultabili sul sito internet della Regione wwwwssocivile.marche.ite dell’'Ufficio nazionale
per il servizio civilewww.serviziocivile.it

La durata del servizio e di dodici mesi. Per i vitéoi subentranti la predetta durata € ridotta al
periodo che intercorre dalla data di inizio devsgo presso I'ente fino al termine del progetto.

Le somme spettanti ai volontari sono corrispostélUficio mediante accreditamento diretto sul
libretto postale nominativo.

Gli assegni corrisposti per l'attivita di servizivile, a norma dell’art. 9 del decreto legislatino
77/2002 e successive modifiche, non sono “rimbgpese”, bensi costituiscono compensi che, uniti
ad altri emolumenti, concorrono a formare il reddimponibile di ciascun volontario. Tali
compensi ai fini del trattamento fiscale, sonoragati ai redditi da lavoro dipendente; su di essi
I'Ufficio applica le detrazioni d'imposta di cuilart. 13 del DPR 22/12/1986, n. 917 e successive
modifiche.

Il periodo prestato come volontario di servizioilgve utile ai fini previdenziali con versamenti
contributivi effettivi alla gestione separata delps, a totale carico del Fondo nazionale per il
servizio civile, in rapporto allammontare del coemgo corrisposto.

Per i volontari e prevista una assicurazione stiudiall’Ufficio a favore degli stessi.

Note all'art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente bandos#ol della Regione Marche e dell’'Ufficio
nazionale per il servizio civile, I'ente pubblical groprio sito internet gli elementi essenziall de
progetto approvato. L'accesso al sito € gratuitente puo inoltre adottare altre forme di pubbécit
al fine di far conoscere al maggior numero di ppt@ncandidati il proprio progetto.

Dal sito della Regione Marche e dell’'Ufficio nazada per il servizio civile sara possibile linkare
direttamente i siti di tutti gli enti che hannou&y i progetti approvati ai quali si riferisce fgsente
bando.

Note all’art.3.

Per partecipare alla realizzazione dei progetnididati devono aver compiuto il diciottesimo e non
superato il ventottesimo (27 anni e 364 giorni)adneta alla data di presentazione della domanda.
Tutti gli altri requisiti previsti dal bando devoressere posseduti alla scadenza dello stesso e, ad
eccezione dell’eta, mantenuti durante tutto il @&woi del servizio, a pena di decadenza.

Sono ammessi alla realizzazione dei progetti tudttadini italiani, senza distinzione di sess@mnN
possono presentare domanda: gli appartenenti pi colitari o alle forze di polizia; i volontari gi
impegnati nella realizzazione di progetti di sekvizivile (non € possibile cioe interrompere il
servizio per partecipare alle selezioni per un wuprogetto), o che abbiano gia svolto il predetto
servizio, ovvero che abbiano interrotto il servipjdma della scadenza prevista; i giovani che
abbiano in corso con I'ente che realizza il pragatipporti di lavoro o di collaborazione a
gualunque titolo, ovvero che abbiano avuto talpap nell’anno precedente di durata superiore a
tre mesi.

Unitamente alla documentazione da inviare all’Uffiai sensi dell’art. 6 del bando, occorre
trasmettere, per i volontari utiimente collocatilmegraduatoria, un certificato medico rilasciato
dalla Asl competente o dal medico di famiglia spagito modulario dal quale risulti I'idoneita
fisica dei singoli volontari all’espletamento debdtivita previste dallo specifico progetto per il
guale sono stati selezionati.



Note all’art.4.

Le domande, redatte secondo il modello di cui kdmto 2 e corredate dalla dichiarazione di cui
all'allegato 3 del presente bando, debbono pergeesclusivamente all’ente che realizza il
progetto, entro il termine perentorio delle d400 del 7 luglio 2008 Le domande trasmesse a
mezzo fax o0 via e-mail non saranno prese in corazine. Alla domanda vanno allegati tutti i
titoli che si ritengono utili ai fini della selezie. In questa fase del procedimento non deve essere
presentato il certificato medico.

E’ possibile presentare una sola domanda di padeitine per un unico progetto di servizio civile
nazionale da scegliere tra i progetti inseriti melsente bando e tra quelli inseriti nei restaatidd
regionali, delle province autonome e del bando arede contestualmente pubblicato.La
presentazione di piu domande comporta I'esclusttalla partecipazione a tutti i progetti inseriti
nei bandi innanzi citati.

Note all’art.5

La selezione ¢ effettuata dall’ente che realizzadbetto ed al quale sono state inviate le domande
L’ente dovra stabilire e rendere noti ai candidagiorni e la sede di svolgimento della seleziahe;
candidato che pur avendo presentato la domandainmresenta nei giorni stabiliti € escluso dal
concorso per non aver completato la relativa proced.a selezione puo essere effettuata secondo i
criteri verificati ed approvati dall’'Ufficio in seddi accreditamento o nel progetto o secondo quelli
individuati dalla determinazione del Direttore défficio in data 30 maggio 2002, cui si riferisce
I'allegato 4. Nel caso in cui siano utilizzati qtiegtimi criteri, il candidato che al colloquiotatne

un punteggio finale inferiore a 36/60 e dichiaratm idoneo a prestare servizio civile nel progetto
per il quale ha sostenuto le selezioni; in tal dastte non dovra indicare il punteggio relativdaal
valutazione dei titoli. Analogamente I'ente non dioindicare il punteggio dei titoli per i candidati
assenti al colloquio. Nella graduatoria finale sams®riti tutti i volontari risultati idonei selemati

e idonei non selezionati per mancanza di postiaAtg di punteggio € preferito il candidato piu
giovane di eta in relazione a quanto previsto dahrma 7, articolo 3, della legge n. 191/98. Le
graduatorie dovranno riportare per ciascun asmraotontario: cognome, nome, data di nascita e
punteggio conseguito. Quanti non hanno sostenutollibquio 0 sono stati esclusi per altri motivi
vanno inseriti in un elenco a parte con la spexifiel motivo dell’esclusione. L'ente deve
comunicare tempestivamente agli interessati il raBncinserimento nelle graduatorie. La
graduatoria € compilata per ogni progetto o sedwuiirsi articola il progetto, in ordine decrescente
rispetto ai punteggi attribuiti. L'ente deve pulohlie sul proprio sito internet e presso le sededov
sono state effettuate le selezioni o comunque kkomidonee modalita le graduatorie.

Note all'art.6

Unitamente alla graduatoria I'ente invia in fotomgpcon riferimento ai soli candidati risultati
idonei e selezionati, i documenti elencati all'&@tdel bando e conserva gli originali da esibire a
richiesta dell’Ufficio.

L’ente deve inviare via Internet le graduatorieiesenchi di cui all’art. 5 complete dei dati rala

a tutti i candidati che hanno partecipato allaz@elee, compresi quindi gli idonei non selezionati.
Nell'inviare i dati gli enti avranno cura di presgaattenzione alla correttezza e alla completezza
degli stessi, in quanto le informazioni implemeatero direttamente gli archivi del sistema.
L’Ufficio non risponde di eventuali errori commesslla compilazione del format di invio.

Le eventuali esclusioni dalle graduatorie per Baga dei requisiti richiesti sono comunicate
dall'Ufficio agli enti, i quali informano tempestwnente gli interessati.

Note all’art.9
L'attestato di espletamento del servizio non veil@sciato ai volontari che hanno interrotto il
servizio.



PROGETTI FINANZIATI DALL'UFFICIO NAZIONALE PERIL S

“‘“ALLEGATO 1”

ERVIZIO CIVILE

N.ro N.ro
Codice | Enti Progetti | Volontari | Sito Internet
NZ00181 | COMUNE DI MONTERADO 1 4 www.comune.monterado.an.it
NZ00264| COMUNE DI FERMO 2 47 | Www.fermo.net
NZ00426 | COMUNE DI MONTEFANO 1 4  |Www.montefano.sinp.net
NZ00484 | COMUNE DI APPIGNANO 1 4 Www.comune.appignano.me.it
NZ00681| PROVINCIA DI PESARO URBINO 4 107 |WwWw.provincia.pu.it
NZ00742|IST- COMPRENSIVO "LORENZO ] 4 |wwwiesicentro.i
LOTTO
NZ01055| COMUNE DI RIPATRANSONE 4 46 | WWw.comune.ripatransone.ap
NZ01241| COOP. SOC. IL FARO 4 11 http://www.ilfarosociale.it
NZ01396 | COMUNE DI ANCONA 1 2o |WWww.comune.ancona.it
NZ01426 | COMUNE DI MACERATA 1 4 |WwWw.comune.macerata.it
FONDAZIONE GRIMANI WWw.buttari.it
NZ01457| o ARl 1 8 WWW.Dutiart.I
NZ01473| ASUR 9 102 www.asurzona9.marche.it
ISTITUTI RIUNITI PADRE WWW.istitutiriunitil. 191t
NZ01529| geNVENUTO BAMBOZZI ! 8
NZ01771| COMUNE DI SENIGALLIA 2 3g  |Www.comune.senigallia.an.it
ASS. DI VOLONTARIATO www.csv.marche.it
NZ02628 |\ 2> e 20 47
TOTALE 53 466
PROGETTI FINANZIATI DALLA REGIONE MARCHE
. . N.ro N.ro .
Codice |Enti Progetti | Volontari Sito Internet
NZ00681 | PROVINCIA DI PESARO URBINO 1 23 |Www.provincia.pu.it
WWW.comune.cupramontana.g
NZ00761| COMUNE DI CUPRAMONTANA 1 4 it
NZ01055 | COMUNE DI RIPATRANSONE 1 10  |Www.comune.ripatransone.ap
NZ01241|COOP. SOC. IL FARO o 5 http://www.ilfarosociale.it
NZ01426 | COMUNE DI MACERATA 2 13 |Www.comune.macerata.it




MUSEOQO TATTILE STATALE

WWW.museoomero.it

NZ01440( > 1 4

NZ01771| COMUNE DI SENIGALLIA 1 4 |Www.comune.senigallia.an.it

NZ03239| FONDAZIONE FERRETTI 1 4 |www.fondazioneferretti.org
TOTALE REGIONE MARCHE 10 67

PROGETTI FINANZIATI CON FONDI PRIVATI

. . N.ro N.ro .
Codice |Enti Progetti | Volontari Sito Internet
PUBBLICA ASSISTENZA AVIS DI www.pubblicaassistenzacorinaldo.o
NZ01368 CORINALDO 1 4
TOTALE 1 4
TOTALE GENERALE 64 537




“‘“ALLEGATO 2"

All" Ente/Sede periferica.........cccooviv i iiiiiiiiic e,
Vi N
ca.p............Localita..........coovvvviiciciiinnee . (eneen. )

DOMANDA DI AMMISSIONE AL SERVIZIO CIVILE NAZIONALE

[l/La sottoscritto/a:

COgNOME. .. e e e e e e e NOME .o e

CHIEDE
di essere ammesso/a a prestare servizio civitela tiolontario presso codesto Ente, presso
= RS =T 0 [ o |
(LT A IRST=To (U=t T (= o] fo L0 = 1 (o O
A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposni contenute negli articoli 46 e 47 del deordel
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, B°eldonsapevole delle conseguenze derivanti

da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolod& predetto D.P.R. n° 445/2000, sotto la propria
responsabilita

DICHIARA DI

€SSere NAL0/A: .....ovviiii i Prov.: ............. ]
Cod. FISC. wovviiiiiiiii e ediessereresidente a ...........coeeevvevnnnnns Prov........
1 IR T PPN n...... cap..........

Telefono.........ovevvveeiii i, INdIfiZZO €-Malil ...

Statocivile............oooool.

- essere cittadino/a italiano/a;

- non aver riportato condanna anche non definitilea @na della reclusione superiore ad un
anno per delitto non colposo ovvero ad una penla detlusione anche di entita inferiore
per un delitto contro la persona o concernentendeire, uso, porto trasporto, importazione
0 esportazione illecita di armi o materie esplodemivero per delitti riguardanti



'appartenenza o il favoreggiamento a gruppi ewvérsierroristici, o di criminalita
organizzata;

DICHIARA INOLTRE
(cancellare la dizione che non interessa)

- di essere disponibile / di non essere disponiljlelora in seguito alle selezioni effettuate Itisu
idoneo non selezionato ad essere assegnato atfordgeervizio civile prescelto anche in postiires
disponibili successivamente al termine delle procedselettive, a seguito di rinuncia o
impedimento da parte dei volontari gia avviatiexvizio;

- di essere disponibile / di non essere disponiljlalora in seguito alle selezioni effettuate ltisu
idoneo non selezionato, ad essere assegnato aagualtro progetto di servizio civile contenuto
nel presente bando presentato dalla stesso enehblee al termine delle procedure selettive, posti
disponibili o che si siano resi successivamenteatigili al termine delle procedure selettive, a
seguito di rinuncia o impedimento da parte dei ntdd gia avviati al servizio;

- di aver preso visione del progetto indicato neltananda e di essere in possesso dei requisiti
richiesti dall'ente per 'assegnazione di volontal progetto stesso;

- di essere residente / di non essere residentaogs di realizzazione del progetto;

- di provvedere autonomamente alle spese relativéaggio per il raggiungimento della sede di
realizzazione del progetto (dichiarazione da remdezl solo caso in cui linteressato non sia
residente nel luogo di realizzazione del progetto).

DICHIARA ALTRESI’

Sotto la propria responsabilita:

- che le dichiarazioni contenute nella scheda di allii “Allegato 3” sono rispondenti al
Vero;

- di non aver presentato ulteriori domande di panpedione alle selezioni per altri progetti
di servizio civile nazionale inclusi sia nel pregebando che in tutti quelli contestualmente
pubblicati;

- di non avere in corso con l'ente che realizza ilogetto rapporti di lavoro o di
collaborazione retribuita a qualunque titolo, oveedi non avere avuto tali rapporti
nell'anno precedente di durata superiore a tre mesi

Autorizzo la trattazione dei dati personali ai seled decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Data ......coceven..... Firma ....ooviee i,

RECAPITO CUI SI INTENDE RICEVERE COMUNICAZIONI
(solo se diverso da quello indicato sopra)

COMUNE . e Prov. ............Cap. oo,
Y4 PP |\ P
Telo B ML



“‘ALLEGATO 3”

In relazione alla domanda di ammissione al serwgaide nazionale, e al fine di fornire i necessari
elementi di valutazione in ordine ai titoli possedualle ulteriori circostanze rilevanti ai finetia
selezione

dichiaro

Di aver avuto / non aver avuto precedenti espeeigmesso I'Ente che realizza il progetto (
specificare la tipologia delle esperienze e laathudelle stesse);

Di aver avuto / non aver avuto precedenti espegigmesso altri Enti nel settore d’'impiego cui il
progetto si riferisce (specificare la tipologialdedsperienze e la durata delle stesse);

Di aver avuto / non aver avuto precedenti espeeiémz settori d'impiego analoghi a quello dui i
progetto si riferisce (specificare la tipologialdedsperienze e la durata delle stesse);

DICHIARO ALTRESF

CONSEYUITO PIrESS0 ..u et ten et iet et et et et e e ete et e e e e e et e e e e et r e e e aneeneees | P
Di essere iscritto al ... anno della scuola MedigBBOPE: .........ccoiviiiiiiei e e e

Di essere iscritto al ... anno accademico del cor$autea in .........cooeeee e
[T =RSTSTo TN U A= 7 - P

Di essere in possesso dei seguenti altri titoll (L) ......ooove oo

Di aver effettuato i seguenti corsi, tirocini, appkioni pratiche ...................coocoiiiiiinn .

Di aver avuto le seguenti esperienze ( indicaréduss@mente fatti o circostanze utili al fine della
selezione per il Progetto PresSCelto) ... i e e e s e

Altre conoscenze e ProfesSSiIoNalta: (2)......covieoe it e e e e e



Ogni altra informazione relativa alla propria caridne personale, sociale, professionale, ecc. utile
ai fini della valutazione dell’ENte:...... ..o oo e e e e e e e e e ee e

Data........coooveeenn ... Firma. ..o

N.B:
Accludere curriculum vitae, copie dei titoli in E@$so e ogni altra documentazione significativa

Note per la compilazione
(1) Indicare eventuali titoli di specializzaziomeofessionali o di formazione di cui si € in posses

(2) Indicare altre competenze tecniche, informajdtientifiche, sanitarie, ecc.



“‘“ALLEGATO 4”

SCHEDA DI VALUTAZIONE PER L'AMMISSIONE
AL SERVIZIO CIVILE NAZIONALE

Selettore
COgNOME L.t e NOME .. .

Data di nascita..................... (0o To [0 I [N g F= 1ol | - VSO

TaT0 1154740 1

DENOMINAZIONE BNTC: ..ot e e e e e e e e e e e

Progetto
[D]=T o] g a1 = VA Te] g T=0 o] doTe = 1 (o o PPN

Soggetto titolare del
100 [=] 1 0 PP

SeAe i 1CAIIZZAZION G . ..o

Numero posti previsti dal progetto nella sede dlizgazione:..............ccoooiiiiiii i,

Candidato/a
COgNOME . e e e e NOME ... .

NALO A oo o PIOV

Data di presentazione della domanda di partecipazab concorso cui si riferisce la
selezione.......ccceevevvviiiieeieeennnnn,




Fattori di valutazione approfonditi durante il coll oquio e loro intensita

Pregressa esperienza presso I'Ente:

Interesse del candidato per I'acquisizione di pantari abilita e professionalita previste dal
progetto:

Disponibilita del candidato nei confronti di conttini richieste per I'espletamento del servizio
(es: pernottamento, missioni, trasferimenti, fledi$a oraria...):

Altre elementi di ValULaZIONE: ... ... e e e e e e e e e e

giudizio (max 60 punti)...........

Valutazione finale

Firma Responsabile della selezione




